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Kedves Sziil6k!

E bels6 szabdlyoz6 dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat,
kotelezettségeket, valamint gyermekeik mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe.
Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassak végig, a
gyermekek, valamint az eredményes egytittmiikodés érdekében, a benne foglaltak betartasa
mindannyiunk érdeke! A hazirendiinkben megfogalmazott szabélyok az 6vodankba torténé
jogszeri belépéstSl az intézmény elhagyasdig terjedd iddre, illetve - évente, a sziil6kkel
tortén6é megallapodas szerint - a nevelési idén tal, vagy az intézmény éptiletén kiviil
szervezett programok ideje alatt is érvényesek.

Nevel6testtiletiink koszoni egytittmtikodéstiket!

A Dabasi Napsugar Katolikus Ovoda nevels intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség
kibontakoztatdsara, nevelésére és fejlesztésére, a nemzetiségi hagyomanyok megélésére
torekszik. A gyermekek fejl6dését tudatosan tervezett tematikus tervek és szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehet6vé, segitjiik els. Ovodank a gyermek
harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitSjeként a koznevelési
rendszer szakmailag 6nall6 nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatdrozé a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogaddsa, szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatéasat jelenti.

Ovodankban a nevelémunka a hatélyban 16v6 nemzeti koznevelésrsl szol6 2011. évi CXC.
torvény (tovdbbiakban Nkt.), az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramja, a nemzetiségi
6vodai nevelés irdnyelve, a Pedagodgiai program, a Szervezeti és Miikodési Szabdélyzat,
valamint az Onértékelési program szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az
Onok szaméara elérheték az intézményben. A miikodéstinket szabalyoz6
dokumentumainkban foglaltak megvalésitasdhoz az 6voda és a csalad sokoldald, bizalomra

épilé egytittmiikodése sziikséges.



1. Altalanos informaciok az 6vodarol

Az intézmény neve:

Dabasi Napsugar Katolikus Ovoda

Az intézmény cime és elérhetdsége

2371 Dabas,
Szent Janos ut 277

Telefon: 06-30/871-11-94
06-30/871-11-81

E-mail: titkarsag.dabas.napsugar@ekif-vac.hu

Igazgato Presenszki Beata

Az 6voda fenntartdja, cime és elérhetdsége:

Szent Mihaly Intézményfenntarto
2600 Vac, Migazzi Kristof tér 5.

Az intézmény féréhelye: 101 6
Az intézményvezetés tagjai: igazgato

igazgato6-helyettes
gazdasagi vezet6
munkakozosség-vezetd




A Hazirend jogszabalyi hattere:

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mtikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

2017. évi XCV tv. a gyermekvédelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

Ki kell kérni a Sziil6i Szervezet véleményét a Hazirend elfogadasa el6tt [EMMI rendelet
122. § (9) bekezdés].
A Hazirend az Nkt. 32. § (1) i) pontja szerint a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

Bevezeto rendelkezések:

A koznevelési torvény 25.§ (2)- (3) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet
5.§ (1) alapjan a Dabasi Napsugar Katolikus Ovoda melynek feladatell4tasi helye:
» 2371 Dabas, Szent Janos ut 277. (Bejarat a Madéach utca fel6l) - alkotta meg
hazirendjét.

A hazirend hatalya:

* A hazirend a kihirdetés napjan lép hatélyba (2025. szeptember 1.), elhelyezésre kertil
az SZMSZ szabalyozésa szerint az intézményi dokumentumok nyilvanossagarol
520616 részben meghatérozott helyen.

* A hazirend hatalya kiterjed az intézmény valamennyi 6vodés kisgyermekére és
sziileikre, tovabba az intézmény valamennyi alkalmazottjara az 6vodaban tart6zkodo
személyekre.

» A Hazirend nyilvanos, az abban el6irtakat az 6vodaval jogviszonyban &ll6knak, azon
gyermekek sziileinek, torvényes képvisel6inek, az 6voda alkalmazotti kozosségének
meg kell ismernie, alairasaval ezt igazolnia sziikséges, és a benne foglaltakat be kell
tartania.

A Hazirendben foglalt el6irdsok betartdsa, betartatdsa mindannyiunk szamara kotelez6. A
Hazirend el6irasai azokra az 6vodai és 6vodan kiviili, nevelési id6ben, illetve nevelési idén
kiviil szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a Pedagogiai program alapjan az
6voda szervez, és amelyeken az 6voda elldtja a gyermekek feltigyeletét.

A Hazirendet az o6voda honlapjan https://dabasinapsugarovoda.hu  hozzuk
nyilvanossagra. A beiratkozas soran a sziil6 nyilatkozik, hogy milyen formaban kivan
megismerkedni a Hazirenddel:

* az 6voda honlapjan megtekinti
* Kkéri, hogy az 6voda a beiratkozési értesitével kiildje el szdméra elektronikus

forméaban



* amennyiben sem a honlapon, sem elektronikus titon nem tudja elérni, a beiratkozas

sordn nyomtatott formaban kapja meg.

2. Az intézményre vonatkozo szabalyok

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart, mely két részbol all:
Szervezett fejlesztési id6szak: szeptember 1- méajus 31. kozott.
Nyaéri 6sszevonads, tigyelet: junius 1- augusztus 31. kozott.

Téli zarva tartas: karacsonyi id6szakban
Nyaéri zarva tartas: kozponti konyha zarva tartasa idején
a sziil6ket minden év februar 15-ig t4jékoztatjuk.

Az ovoda napi nyitvatartasi ideje:

Ovodank munkanapokon 6.30 - 16.30 kozott, 6t napos munkarendben, lépcsézetes
munkakezdéssel, illetve befejezéssel folyamatosan miikodik napi 10 6érdban. Az 6voda
nyitdsat kovetSen, valamint a zarast megel6z6en a gyermekek létszamatol fliggéen
Osszevont csoportok miikodhetnek:

Reggeli 0sszevonas rendje: 6.30-t61 7.30 o6raig a kijelolt csoportszobdban gytilekeznek a
gyermekek, 7.30-15.30-ig sajat csoportban tartézkodnak.

Délutani munkaszervezés: 15.30-t61 16.30-ig Osszevontan jatszanak hazamenetelig (j6 id6
esetén az udvaron, rossz id6 esetén a csoportszobdban, tornaszobaban).

Zadrva tartds rendje:

Az tinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézménytink évente, a jogszabalyban,
helyi OK hatarozatban meghatarozottak szerint szervezi.

Az Osszevonds nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vondk
ismertetik a sziil6kkel, valamint zart csoportt infokommunikaciés alkalmazisokon
kereszttil, faliijsagokon irasbeli tajékoztatast is kozzétesznek.

A gyermekekkel lehet6ség szerint az intézmény teljes nyitvatartdsa alatt - a csoportok heti
és napirendjének megfelelen - 6vodapedagogus foglalkozik.

Az 6voda épiileteinek tizemeltetése a fenntart6 altal meghatarozott nyéri zarva tartés alatt
sztinetel az éves felqjitas, karbantartas, nagytakaritds miatt. Az 6vodaban meghatéarozott
napon irodai tigyelet tartdsa kotelez6 délelstt 8:00 -13:00 kozott. Az tigyeleti napot az
o6vodavezetd hatarozza meg. A nydri zarva tartas alatt a hivatalos tigyeket az intézmény
vezetGje, illetve az &ltala kijelolt személy intézi. A zaras id6tartama alatt masik 6vodaval
kotott egyuttmiikodési megallapodas alapjan biztositjuk a gyermekfeltigyeletet.

A nyari 6sszevonds/zaras idépontjarol legkésébb februédr 15-ig, hirdetmény formajdban
(falinjsag) tajékoztatjuk a sziil6ket, melynek tudomdsul vételét aldirdsukkal sziikséges
hitelesiteni.

Az iskolai 6sz, téli és tavaszi sziinetekhez igazodva, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a
nevelési év kozben az 6vodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az észszerliség és

6



takarékossag jegyében irasban felmérjiik a varhatoé létszamot, és ha sziikséges, éliink a
csoportok Osszevondsanak lehet6ségével, tigyelet biztositdsaval. Rendkiviili esetben,
huzamosabb id6re torténé csoportdsszevonas esetén az 6vodavezetd egyeztet a fenntartoval
(pl. pedagoégushianyzés, idGjarasi helyzet, jarvanyos megbetegedések,). Létszamtol
fuggetlentil nem vonhaté Ossze az a gyermekcsoport, ahol zérlattal jaré fert6z6
megbetegedés van. Rendkiviili sztinet elrendelésére a fenntart6 engedélyével egészségtigyi
okokbdl, természeti vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor.

A nyari id6szakban is, alacsony 1étszdm esetén 6sszevont csoporttal miikodhet az 6voda.
(Az 6sszevont csoport létszama: max. 25 {6).

3. Az 6voda sajatossaga

A Pedagoégiai Programunk alapjan az 6vodai nevelés nyelve magyar, mellette szlovak
nemzetiségi nyelven is folyik fejlesztés. Kiemelt szerepet jatszik a HIT ELET,
NEPHAGYOMANYORZES és a SZLOVAK NEMZETISEGI NEVELES. A sziil6k az 6vodai
felvételi elGjegyzéskor errdl tajékoztatast kapnak, és nyilatkozatukkal hozzéjarulnak ahhoz,
hogy gyermekiik az abban foglaltak alapjan részestiljenek fejlesztésében.

4. Az 6vodai felvétel, atvétel rendje
Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetGsége

Az ovodai felvétel folyamatos. A felvétel, datvétel jelentkezés alapjan torténik.
Az 6vodéba a gyermekek a felvételi elGjegyzési naploba torténé elGjegyzés/beiratkozas
alapjan kertilnek felvételre. Az 6vodankba felvett gyermek a harmadik életév betoltése utan
kezdheti meg az 6vodat [Nkt. 49. § (1) bekezdés]. Abban az esetben, ha a haroméves és annal
id6sebb kort gyermekeket fel tudjuk venni, és tovabbi férShellyel rendelkezik 6vodank, azt
a gyermeket is felvehetjiik, aki a harmadik életévét a felvételétsl szamitott fél éven beliil
betolti.
A gyermek az 6vodéval jogviszonyban all. A jogviszony a beiratas napjan jon létre. A felvétel
idépontjat az 6vodavezet6 allapitja meg, és hatarozat formdjaban kozli a sziilével, torvényes
képviselével. Az aprilis 20. és majus 20. kozott szervezett beiratkozast kovetd felvétel
idépontja a kovetkez6 nevelési év kezd6 napja.
Az 6voda korzethatarral nem rendelkezik, Dabas tertiletérdl és a kornyezo teleptilésekrdl is
fogad gyermekeket. Nyitottak vagyunk mindazon csalddok szamara, akik elfogadva az
intézmény szellemiségét, gyermekiiket a Dabasi Napsugar Katolikus Ovodaba kivanjék
jaratni.
Az o6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasarél a sziilék, és az
6vodapedagégusok véleményének kikérése mellett az 6vodavezet6 dont.
A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos.



A felvételi elojegyzéshez sziikséges személyi okmanyok:

a gyermek személyazonositasra alkalmas, a gyermek nevére kiallitott
személyi azonositd és lakcimet igazold hatésagi igazolvany (sziiletési
anyakonyvi kivonat, a gyermek lakcimkartydja, gyermek keresztlevele

TAJ- szama,

a sziil6 személyi azonosito és lakcimet igazol6 hatésagi igazolvanya,
amennyiben a gyermek nem Magyarorszagon sziiletett, magyar
allampolgarsagat és/vagy itt tartozkodasat, valamint 6vodai ellatasat
lehet6vé tevé dokumentumok (anyakonyvi kivonat, lakcim kértya,
regisztraciés igazolds, sziil6 tartézkodési engedélye, munkavéallalasi
engedélye).

a gyermek oltasi konyve, annak igazolasara, hogy a kotelez6 oltasokat
megkapta.

beiratkozasi adatlap (elérhet6: az 6voddban nyomtatott formaban vagy
elektronikusan az el6re meghirdetett helyen).

Az intézmény vezetGje a gyermek felvételérdl vagy az elutasitdsarol a sziil6t frasban értesiti.

A gyermek az ovodat igénybe veheti, ha:

© a harmadik életévét betdltotte,
© megbizhatéan agy és szobatiszta,

© az orvosi igazolast bemutatta (egészséges, kbzosségben tartézkodhat),

© a szl az étkezési téritési dijat elére egy honapra befizette.

Az ovodat igénybe veheti:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési

¢v kezdd napjatol legaldbb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. [Nkt. 8. § (2) bekezdés]

Az a2 és fé] éves gyermek, aki a felvételtdl szamitott fél éven beliil betolti a 3. életévét.

Mas 6vodabél torténé atjelentkezés esetén a befogadé évoda befogadé nyilatkozatot
allit ki igazolva, hogy a gyermek szamara biztosit férShelyet. (Ezt sziikséges bemutatni a
kijelentkezé intézmény szdmdra, amely kiéllitia 6vodénkba torténé beiratkozashoz
sziikséges jogviszony megsziintetésérdl szold igazolast. Majd intézménytink irdsban
értesiti az 6vodat a gyermek felvételérdl.

A gyermekek 6vodaba jardsa befogadasi, beszoktatasi id6szakkal kezd6dik, melynek modja
a csoportvezeté 6vodapedagogus és a sziil6k megbeszélése alapjan torténik a gyermekek
fejlettségének megfelelGen és a gyermekek érdekeinek figyelembevételével.

A gyermek ovodai ellatasban részesiilhet:

3 (2,5) éves kortol tankotelezettsége megkezdéséig

Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki térvény
szerint koteles 6vodaba jarni



A Kormanyhivatal a sziil6 kérelmére a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, az 6todik
életév betoltéséig felmentést adhat a kotelez6 6vodai nevelésben vald részvétel aldl, ha a
gyermek csaladi kortilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

Megsziinik az évodai elhelyezés:

ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasét a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik évodaba
tavozik),

ha a Kormanyhivatal a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténé
kimaradéséara,

ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan.

ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

Beiskolazas rendje:

Tankételes kort az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betolti a hatodik életévét.
A sziilével fogaddora keretében november hoénapban egyeztetiink a gyermek
iskolaérettségérol.

A tankoteles kort elért gyermekek kotelezd orvosi vizsgalaton és sziikség esetén a
szakszolgédlatok vizsgalatin vesznek részt, melyre a sziil6, gondvisel¢ kiséri el
gyermekét.

A tankoteles kort, vagyis a hatodik életévét elérd gyermek tovabbi egy nevelési évig
6vodai nevelésben maradédsarol az Oktatasi Hivatal dont. Az Oktatasi Hivatal dontése
kotelez6: amennyiben a sziil6/ gyam kérte, hogy gyermeke tovabbi egy nevelési évig
6vodaban maradjon, és ezt a kérelem, a benyujtott igazolé6 dokumentumok, és a
sziikség szerint kirendelésre keriilé szakért6i bizottsag szakért6i véleménye alapjan
az Oktatasi Hivatal engedélyezheti.



5. A gyermekek 6vodai életrendje, napirendje

* Az 6vodai ellatas ingyenes.
* Az 6vodas korta gyermekek az 6voda teljes nyitvatartasi idejében jogosultak az
6vodaban tart6zkodni.

(A sziil6k az 6vodai nyitvatartasi idén beliil - az egyes csoportok eltéré napirendjéhez valé
alkalmazkodéssal legkésSbb 8:30-ra be kell érni és legkorabban ebéd utan 12:30-t61 lehet hazavinni.)

* A gyermekeknek a nyitds kezdetétdl folyamatosan, de lehet6ség szerint a csoportok
heti és napirendének zavartalansaga, valamint nevelémunkank eredményessége
érdekében 8:30 - ig célszerli beérkeznitik sajat csoportjaikba.

* Gyermekeiket minden esetben kisérjék be az oOvodaba és adjak at az
6vodapedagoégusnak, tdvozaskor pedig szintén az 6vodapedagodgustol kérjék ki. Ha
az 6vond nem tud a gyermek megérkezésérdl, nem vallalhat érte felelGsséget. Csak
azokért a gyerekekért véllalunk felel6sséget, akit kiséréje a csoportba bekisér, és a
gyermek érkezésérdl 6vodai dolgoz6 tudomaést szerez.

» Tavozaskor jelezze az 6vonének, hogy a gyermekét el szeretné vinni. Udvari
tartézkodas esetén a sziil6 megérkezésétdl tavozasig felel6s gyermekért.

«  Ovodabol a gyermek idegennek, vagy 14 éven aluli testvérnek csak a sziilé frasbeli
kérelme alapjan adhat6é ki. A sziil6 irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az
6vodapedagogusok a gyermeket testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék.
Az irasos engedélyt a sziilének kell atadni az 6vonének.

* A fGbejarati ajt6é 9 és 15 6ra kozott biztonsagi okboél zarva van. Csengetésre, kopogasra
ajtot nyitunk, bekisérjiik.

* Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki
sem.

+ Szuldk kilon élése, valasa esetén a sziil6k kozos frasos nyilatkozata, birdsagi vagy
gydmhivatali hatésagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az 6voda a gyermeket
kiadni. Nyilatkozat, hatdrozat hidanydban az ¢voda koteles mindkét sziil6 szdmara a
sziil6i jogoknak megfelel6en eljarni.

* Amennyiben a gyermekért zardsra a sziil6 nem ér az 6vodaba, értesiteni kell
telefonon, ha nem elérhetd, az 6voné koteles megvarni, mig a gyermekért megérkezik
a sziil6 vagy az altala megjelolt személy. Amennyiben nem éri el a megjelolt
személyeket az 6vodapedagdgus, abban az esetben a gyermekjoléti szolgalathoz
koteles fordulni és a gyermeket rajuk bizni.

A gyermekek fejlesztése:
A Pedagogiai Programunk alapjan a gyermekek 8 és 15 6ra kozott kotelez6 és kotetlen

fejlesztésben, tevékenységformdakban részestilnek életkoruktdl és fejlettségiiktol fliggben. A
délel6tt folyaméan a fejleszt6 tevékenységek mellett naponta torndsznak, leveg6znek az
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udvaron, délutani idében pihennek, alszanak /1% h-2%2h /. Hetente sétalnak, kirAndulnak
a kornyéken. Evente 2 alkalommal szervezhet6 egyéb tavolabbi kirandulas vagy
szinhazlatogatas.

A gyermek dllapotinak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban
részesités, pedagogiai szakszolgdlathoz fordulds érvényesitésének segitését szolgalo eljardasrend:

Az 6voda gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-
, mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. A
gyermek fejlédését szolgal6é intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat feljegyzi. Az
eredmények megitélésében és az intézkedések meghatdrozasiban az 6vodapedagégusokat
sziikség szerint a szakszolgédlat munkatarsai (logopédus, gyogypedagoégus, pszicholégus)
segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsdgadnak megfelel6
ellatasban részestilhessen.

» Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat az 6vonSk megosztjdk a
sziil6vel, a sziil6 otthon elvégezhet6 feladatot kaphat a fejlesztés érdekében.

* Aszul6 az 6vodapedagogusoktdl moédszertani tanacsot kaphat, szakkonyvi segitséget
kérhet, esetleg fejlesztd eszkozt kolesonozhet. A gyermekcsoport munkajaban részt
vehet megfigyel6ként (hospitalhat) a nap barmely szakaban.

* Indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgdlat igénybevételét.

* A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezd6den a gyermek a délel6tti id6szakban
a javaslatban foglaltaknak megfelel6 fejlesztésben részesiil.

A gyermekek étkeztetése az ovodaban:

Az étkezési téritési dij megallapitdsa a fenntarté vezetd testiilete vagy a képviseletre
jogosult személy dontési jogkorébe tartozik. [328/2011. (XIL. 29.) Korméanyrendelet 2. § (4)
bekezdés] A fizetend6 6sszegrol és a befizetési hatarid6rél szol6 értesitést a sziil6k csekken
kézbe kapjdk meg, valamint az 6voda falitgjsdgjan értestilhetnek a hatarid6rél és a levondsok
nélkiili teljes 6sszegrél, mely személyenként eltérd lehet a lemondédsok miatt.

Az étkezési téritési dijat a targyhonapban kell megfizetni az el6irt hatarid6 betartasaval.
Amennyiben a sztil6 nem fizeti be a dijat, felszolité levélben értesitjiik tartozasarol.
Talszamlazas esetén a kovetkez6 hénapban kompenzalas torténik.

Amennyiben a gyermek hianyzik, az ebédet a sziil6nek kell lemondania abban az esetben
is, ha a gyermek ingyenesen étkezik. Minden nap 9:30 6rdig lehet lemondani a kévetkez6
napi ebédet. A rendelés arra az id6tartamra sz6l, amig a sziil6 kérte. A bejelentést
telefonon, elektronikus titon - e-mailen keresztiil, sziil6i jogosultsaggal kozvetlentil a
https:/ /menza.dabasinapsugarovoda.hu/login weboldalon, vagy személyesen lehet
megtenni. A lemondott napokra szol6 étkezési téritési dijat a kovetkezé honapban irjuk
jova.

Az ételekbdl mintat vesziink, és azt kotelesek vagyunk 48 6ran at megdrizni (kivétel a
sztiletésnapi, névnapi kinélés, kiranduldsok alkalméval kiegészit$ tizorai, az egész csoport
szamara vitamin pétlasara szolgalé gytimolcs, zoldség).
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Az 6voda teriiletén tilos a gyermekeket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel az 6vond
engedélye nélkiil kinalni.

Etkezések id6pontjai:

+ folyamatos tizérai 830- 930  o6ra kozott.
* ebéd 11.45-12.30 o6ra kozott
* uzsonna 15.00 -15.30  o6ra kozott

Be nem jelentett hidnyzdas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.
Nem veheti igénybe az 6vodai étkezést az a gyermek, akinek sziil6je az étkezési téritési dijat
nem fizette be a fenti hataridén belil.

Etkezési tamogatds igénybevételének lehetdsége, téritési kedvezményre jogosultsdg:

+ Gyermekétkeztetés igénybevételére irasban nyilatkozik a sziil6 (Kérelem étkezéshez
nyomtatvanyon).

* Ingyenes, kedvezményes vagy diétas intézményi étkezés igénybevételére
NYILATKOZAT formanyomtatvéany kitoltése sziikséges (harom vagy tobb
gyermeket nevel6 csalddok, tartésan beteg, Rgyvk...stb.) A nyilatkozat kitoltése és a
sziikséges igazoldsok bemutatasa esetén étkezési téritési dijkedvezményre, diétas
étkeztetésre jogosult a gyermek.

6. A tavolmaradas szabalyai, igazolasa, az
igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek
meghatarozasa

Abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a gyermek betolti a harmadik életévét, napi
négy ordban kotelez6 részt venni az 6vodai nevelésben.

A sztil6k gyermekiik barmilyen okbdl torténé tavol maradasat kotelesek bejelenteni.

* Beteg gyermek az orvos éltal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az 6vodat.

* Ha az 6vodapedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérsl, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a
gyermek sziileit.
Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tadvollét pontos id6szakat is.

* Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a sziil6 el6zetesen irdsban bejelentette az
6vondnek, hogy gyermeke nem latogatja az 6vodat, ha a gyermek beteg volt, és azt
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a meghatarozottak szerint igazolja, ha a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb
alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatdarozdsa:
Ha a tdvolmaradast a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek 6vodakotelesként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben
tiz napndl tobbet mulaszt igazolatlanul, az 6voda vezetSje - a gyermekvédelmi és
gyamiuigyi feladat- és hataskorok ellatdsarol, valamint a gydmhatosag szervezetérol
és illetékességérsl szolo 331/2006. (XII. 23.) Kormanyrendeletben foglaltakkal
Osszhangban - értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerinti
korményhivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetSen a
gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevondsaval haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztas okdnak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
gyermeket veszélyeztet6 és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet
megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

7. Véd6-0vo rendelkezések

A gyermekek kotelessége, hogy...

az intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségeét,

a sziil6 hozzdjarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi sztir6vizsgalaton,
elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsadgat véds ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feltigyeletét ellaté pedagogusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztet§ allapotot,
tevékenységet vagy balesetet észlelt,

betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo tertiletek hasznélati rendjét,
megorizze, illet6leg az el6irasoknak megfelelen kezelje az 6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

az 6voda valamennyi dolgozdja és 6vodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.

A gyermek joga, hogy...

az 6vodaban biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék allandé feltigyelet
mellet, 6vodai életrendjét pihen6id6, szabadid6, megfelel testmozgés beépitésével,
étkezési lehet6ség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelen alakitsak

ki,

napirendjét életkordnak megfelel6en alakitsak ki, képességeinek, érdeklédésének
megfeleléen az intézmény pedagodgiai programja alapjan neveljék,

tiszteletben tartsak személyiségét, jogait, emberi méltosagat, cselekvési szabadsagat,
maganélethez val6 jogét,
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* fizikai és lelki er6szakkal szemben védelmet kapjon,

*  képességeinek, érdekl6désének, adottsdgainak megfelel6 nevelésben részesiiljon,

* adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve az 6voda
vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,

* rendszeres egészségligyi feltigyeletben és ellatasban részesiiljon, évente egy
alkalommal fogaszati, szemészeti és egyéb szlirésen vegyen részt sziil6i
hozzajaruléssal,

+ aszil6vel el6zetesen megbeszélt néven szolitsak,

* az 6voda berendezéseit, jatékait, felszereléseit, ingyenesen, de rendeltetésszertien
hasznélhatja,

* behozhatja egy-egy kedvencét, de nem hozhat agressziv jatékra 0sztonzé
jatékszereket,

+ életkoranak és fejlettségének megfeleléen vegyen részt kornyezetének, az &ltala
hasznalt eszk6zoknek a rendben tartasaban.

Ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masok jogainak érvényesitésében.

Nem veszélyeztetheti sajat, tarsai az o6vodai alkalmazottainak testi épségét, nem
akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek fejlédéshez valé jogat.

Intézménylink mitkddtetése soran a mindenkor hatalyos népegészségiigyiszabalyokat szigortian be
kell tartani.

8.A gyermeki jogok érvényesitésével kapcsolatos
eljarasrend:

Amennyiben az 6voda barmely alkalmazottja azt tapasztalja, hogy a gyermekek jogai nem
jutnak érvényre, vagy barki a gyermeki jogok érvényestilése ellen tesz:

skoteles munkatarsat felszolitani a helytelen magatartds megsziintetésére, szdmadra
segitséget nyyjtani a helyes viselkedéshez;

*ha az els6 felszolitds utan sem tapasztalhaté valtozds, koteles az 6vodavezetSnek
bejelenteni intézkedés meghozatala céljabol;

*a gyakorlaton részt vevék szamara szakmai tandcsot adni, megbeszélést tartani

*a gyakorlaton részt vevék esetében tobbszori ismétlédést kovetden az 6vodavezetdnek és
a mentornak sziikséges jelenteni a torténteket, majd a gyakorlaton résztvevével ismertetni
és értelmeztetni kell a gyermeki jogokat, valamint a gyermekekkel kapcsolatos nevelési,
gondozasi feladatokat a hidnyossagokat hangsalyozva.

A vallasgyakorlassal dsszefiiggo gyermeki jogok és kotelezettségek:

*A gyermeknek joga van a katolikus lelkiség és a kozosségépités pozitiv hatdsainak
megélésére, a lelki beszélgetésekhez, melyek a keresztény hit megalapozasat, novelését
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segitik el6, lelki percek megéléséhez teljes személyiséget fejleszté nevel6i hatdsok
megtapasztalasdhoz.

*A keresztény értékrend megtartdsaval el kell segiteni a hitre nevelés alapjainak
formalasat.

* Tiszteletben kell tartani a masik sziil6, alkalmazott, gyermek valldsszabadsagat.

A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok:

* Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tart6zkodhat!

* Beteg (lazas, megfazott, stirti orrvaladékd, folyamatosan kohogs, gyogyszert
fogyaszt6, labadozo) gyermek fogadasa az 6vodaba a sajat és a tobbi gyermek
egészségének megdrzése érdekében tilos.

* Betegség gyantja esetén az 6vondnek kotelessége megtagadni a gyermek atvételét,
felhivni a szuil6 figyelmét arra, hogy orvoshoz forduljanak.

* Minden sziilének kotelessége felhivni az 6vond figyelmét arra, ha gyermeke
kiilonleges betegségre, illetve epilepsziara, lazgorcsre stb. hajlamos. Koteles megadni
napkozbeni elérhet6 telefonszamét. A gyermekek 6vodaba 1épésekor - a jelentkezés
sordn - a sziilének t4jékoztatdst kell adnia gyermeke rejtett betegsége, egyéb
problémaja fel6l. Amennyiben ez kés6bb jut az érintett 6vodapedagodgus tudomaséra,
élhettink az orvosi, pszicholégiai, szakszolgalati kivizsgalds inditvdnyozasaval, a
szl egyetértésével

* Az 6vondnek tilos otthonrdl hozott gyogyszer beadasa. Gyodgyszert csak kronikus,
tartos betegség esetén egyéni elbiralds, orvosijavaslat alapjan kaphatnak a gyermekek
(allergia, pipa).

* Betegség esetén a hidnyzas utan orvosi igazolds bemutatésa sziikséges

* Fert6z6 betegség esetén a sziil6knek bejelentési kotelezettségiik van a tovabbi
megbetegedések elkertilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(fokozott el6vigyazatossag, fertStlenités, véddoltds). értesitsenek benniinket, a
fert6tlenitd takaritadst id6ben elrendelésére/himlé, skarlat, influenza, bérbetegség,
fejtetti stb./.

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések

alapjan - jar el.

Az 6vodaban megbetegedd, 1dzas, napktzbeni betegségre utalé tiinetek esetén az
6vono értesiti a sziil6t, a sziilé gondoskodik az orvos felkeresésérdl. A gyermeket a
sziilének az értesitést6l szamitott legrovidebb idén beliil haza kell vinnie. A szl
megérkezéséig a gyermeket a tobbi gyermektdl elkiilonitjiik. Csak orvosi igazolassal
johet a gyermek Gjra 6vodéba.

* Az 6vodaba ragoégumit, élelmiszert, innival6t és olyan targyakat, ami a gyermekek
egészségét, testi épségét veszélyeztetik, nem lehet behozni.

Orvosi ellatas:

Az egészségligyi vizsgalatokat az 6vodéasok egészségligyi ellatdsat biztosité évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védéns, melyre sziikség
szerint a sziil6 elkiséri.
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Az esetlegesen Ovodaban torténé vizsgélatokon valé részvételt - a sziil6k el6zetes
hozzajaruldsat beszerezve - minden gyermek szdmara biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és elldtas rendje:

* Az o6vodaba jar6é gyerekek intézményen beliili egészségligyi gondozasat a
fenntart¢ altal kijelolt orvos és védond latja el.

* Az 6voda orvosa (nevét a mindenkori munkaterv tartalmazza) évente vizsgalja a
gyerekeket, ha sziikséges szakorvosi vizsgalatra irdnyit.

* A védoéné éves titemterv alapjan sziikség és igény szerint latogatja az 6vodat,
vezeti a dokumentaciét, az egészségligyi torzskonyveket, tisztasagi-tetvességi
vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a védSoltadsok meglétét.

» Szakorvos végez évente fogorvosi sziirést.

A gyermekek jogainak védelmét és optimalis fejlédését az ovodapedagogus a
gyermekvédelmi felelGssel egyditt segiti. A gyermekvédelmi felel6sok neve, elérhet6sége az
6voddéban, a titkarsagon elérhetd.

A gyermekek dltal betartando eldirdsok egészségvédelmiik érdekében:

Gyermekeinkkel az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo el6irasokat, a
tevékenységeikkel egytitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhat6é magatartasformat az
6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdnduldasok és egyéb
programok, Gj gyermek érkezését kovetSen, udvarra menetel el6tt, stb.) életkoruknak és
fejlettségi szintjiknek megfeleléen ismertetjitk, melynek tényét és tartalmat a
csoportnaplokban dokumentéljuk (balesetvédelem).

Kérjiik a sztil6ket a szabalyok kozos foganatositasara és betartatasara.

« FEtkezés utdni fogmosas sajat fogmoso felszereléssel (targyi feltételek megléte
esetén).

«  Etkezés el6tti, WC hasznalat el6tti-utani kézmosas.

*  Sajat torolkozo6 hasznalata.

* A WC rendeltetésszerti hasznalata.

« FEtkezéseknél a sziikséges mennyiségti étel elfogyasztasa.

* Szomjusag csillapitaséra ital, illetve ivoviz folyamatos fogyasztasa.

» Ebéd utani pihenés, alvas dgyon.

* Friss leveg6n torténé mozgasban val6 aktiv részvétel.

* Cukor és egyéb édességek fogyasztasdnak mell6zése (csak kivételes esetben, ha
erre kiilon engedélyt kapott és szdrmazasat szamlaval igazolja (sziiletésnapok,
névnapok))

* A csoportszobaban véltocip6 hasznélata.
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A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eloirdsok:

* A helyiségek és az udvar rendjének betartésa.

+ Ajatékok, ev6eszkozok rendeltetésszerti hasznalata.

* szajba, orrnyildsba idegen anyagokat nem vihet be.

* Pihenési id6ben csak az 6voné altal engedélyezett targyat tarthatja maganal.

* A csoportszobabdl csak engedéllyel a sziilé6 vagy a dajka feltigyelete mellett
léphet az engedélyezett helyiségekbe.

* Az udvaron tartézkodas soran csak a jatszoérészen tartézkodhat.

* Az éptiletbd], a jatszorészrdl csak a sziilével (torvényes képvisel6vel) 1éphet ki,
miutan bejelentették az 6vondnek, s csak akkor, ha az 6v6 a bejelentést tudomasul
vette.

+ Téarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja.

» Tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

A sziilok, ovodai alkalmazottak feladata az egészségvédelem és a gyermekbalesetek
megelozésében:

* Az 6voda tertiletén és azon kiviil 5 méter tadvolsdgban dohanyozni tilos!

+ A gyermekeket feltigyelet nélkiil hagyni szigoraan tilos!

* A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zarasa valamennyi dolgoz6 és sziilé
feladata.

* A sziil6 gyermekét atoltoztetés utan az 6vonének adja at.

* A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.

+ Délutani udvari élet esetén a sziil6 menjen oda a pedagégushoz, vegye at gyermekét,
és csak ezutan tavozzanak el az 6vodabol.

* A balesetek elkertilése érdekében gyermekiik atvétele utdn az 6voda udvarat
jatszotéri tevékenységre ne hasznaljadk. Megérkezést6l szamitott rovid idén belil
kérjiik elhagyni az épiiletet, és az udvart.

* Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalédott, vagy balesetveszélyt hordoz, azonnal jelezze a legkozelebbi
6vonének vagy dadus néninek.

* A szulé koteles munkahelyi és lakascimiiket, valamint telefonszamukat, annak
valtozasait bejelenteni a csoportos 6vodapedagégusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk.

* Baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiik az orvost, vagy sziikség szerint
a mentdket.

Az 6vodai élet soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve
a mosdoba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

A csoportba és a mosdoéba utcai cip6vel belépni tilos.

A konyhaban és mosdéhelyiségekben - egészségiigyi szempontbél - csak az 6voda
dolgozoi tartézkodhatnak.
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A balesetek megel6zése érdekében gyermekeik ne viseljenek a mindennapokban
ékszert (gytird, nyaklanc, karkots, balesetveszélyes fiilbeval6), vagy olyan
ruhadarabot, kabatokbdl kil6gé hossza kotét, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet.

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint tilos az 6vodéba hazilag
készitett ételt behozni és azt a gyermekeknek feltalalni. Az 6vodai rendezvényeket, a
gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gytimolcsok, esetleg a
kereskedelemben kaphat6, bevizsgélt aprosiitemények felhasznaldsaval ajanlott
megszervezni. Az 6voddban csokolddét, édességeket, tiditéket, szorpoket az tinnepi
alkalmak kivételével behozni nem szabad.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodaban.

Az 6voda auldjaban varakoznak mindaddig, mig a vezet6 vagy a keresett személy ki
nem jon csoportjabol.

A hirdet6tdbldra a vezet6 megkérdezése utan csak az O6voda profiljaval,
tevékenységével megegyez6 anyagok kertilhetnek ki. Kérjiik, kisérjék figyelemmel
naponta a tablat, mert az esetleges valtozasokat, gyermekekkel kapcsolatos
programokat is itt kozoljtik.

Az intézmény dolgozoéira vonatkozo véds - 6vo el6irdsokat az SZMSZ tartalmazza.

8. Sziil6k az 6voda életében
A sziil6i kotelességek és jogok képviselete

A gyermekek nevelése els6sorban a csalad kotelessége és joga, ebben az 6voda kiegészit6
szerepet jatszik.

Ahhoz, hogy feladatunkat megfelel6en ellassuk 6szinte egytittmiikodésre, és folyamatos
kapcsolattartasra van sziikség.

A sziild kotelessége, hogy...

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrol és arrél, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden t6le elvarhato segitséget, egytittmiikodve az évodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejl6dését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6é 6vodapedagoégusokkal, és
az egyliittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg,

amennyiben napkozben telefonon  szeretnének beszélni az
6vodapedagogusokkal, ezt 10.30-12 6ra kozott tegyék meg,

telefonos tizenetet, sms-t, messenger tizenetet nyitvatartasi idén belil tegyenek,
tiszteletben tartsa az 6voda pedagodgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tantasitson irantuk,
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el6segitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabdlyainak elsajatitasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagégusok kezdeményezésére, a nevelttestiilet
javaslatdra, gyermekével megjelenjen orvosi, szakszolgalati vizsgalatokon, nevelési
tandcsadasokon, tovabba biztositsa gyermekének a fejleszté foglalkozasokon valéd
részvételét.

Minden sziil6 koteles az 6voda zarasaig /16.30/ gyermeke 6vodéabol valé elvitelérol
gondoskodni.

E kotelességek megvalositdsat segitd forumaink, kapcsolattartds formadi:

Sziil6i értekezletek, rétegsziil6i programok, el6adasok, esetmegbeszélések.
Jatszodélutanok, nyilt napok, k6zds rendezvények.

Az o6vonokkel torténé rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro, elemzé
segitségadas.

Csaladi beszélgetés.

Fogado6orak.

SZMK megbeszélések.

Csaladlatogatasok.

Nyilatkozatok, kérelmek kitoltése.

Az 6vonovel torténd esetenkénti megbeszélések el6zetesen egyeztetett idépontban.
A gyermekek évi két alkalommal torténé értékelésének (erésségek és fejlesztends
tertiletek) megbeszélése.

Alkalmanként partneri elégedettség mérése.

A sziild joga....

A szabad o¢vodavilasztds, az 6voda Pedagodgiai Programjanak, Hazirendjének,
MinGségiranyitasi Programjanak, Szervezeti és Miikodési Szabélyzatanak
megismerése, melyek a vezet6 irodaban, 6vodai konyvtarban taldlhatéak meg.

Joga van a Hazirend médositasat kezdeményezni, ha ezt jelzi a vezet? felé.

Joga van arra, hogy sajat gyermeke fejl6désér6l, magatartasarél rendszeresen
részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon, és az
intézmény vezetGje, valamint az 6vondk hozzéjarulasaval részt vegyen nyilt napokon,
tinnepélyeken.

Figyelemmel kisérheti a gyermeki jogok érvényestilését, a pedagogiai munka
eredményességét.

Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét.
Kezdeményezze sziil6i szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziil6i
képvisel6k megvalasztidsaban, mint véalaszté és mint megvélaszthaté személy részt
vegyen.

frasbeli javaslatat az 6voda vezetSje, a nevel6testiilet, 6vodapedagogus és a Sziilsk
Ko6zossége megvizsgélja, és arra érdemi valaszt kapjon.
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* Az 6voda vezetSjének és az o6vodapedagdgusok altal kijelolt napon, valamint
egyeztetéssel a nap barmely szakaban betekinthessen a csoportban foly6
tevékenységekbe.

* Az 6voda éltal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelez6 szolgéltatdsok
megszervezeseét.

* A sziil6k kozosségének tagjaként meghatarozza azt a legmagasabb 6sszeget, amelyet
a szolgaltatasok korébe tartoz6 program megvaldsitasanal nem lehet tallépni.

* A gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
6vodavezet6tdl, az e korbe tartozod tigyek targyaldsakor képviselGje, tanacskozési
joggal részt vehet a nevel6testiilet értekezletein.

+ Hatranyos helyzet(i, halmozottan hétranyos helyzet(i, hairom vagy tobb gyermek
gyermekek sziilgjeként gyermeke 6vodaba jaratdsahoz - a gyermekek védelmérdl és
a gyamugyi igazgatdsrol szolé torvényben meghatdrozottak szerint anyagi
tamogatast kapjon, sziil6i nyilatkozat alapjan, téritési kedvezményben részesiiljon.

* Személyesen vagy képvisel6i Gtjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érint6 dontések meghozataldban.

» Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A sziiloi kotelességek és jogok képviselete, egyiittmiikodeés:

A sziil6k képviseletére Sziil6i Munkakozosség alakithato. A sziil6k kotelességeit és jogait az
6vodaban miikodo sziiloi szervezet képviseli /SZMK/, melynek tagja lehet barmely sziil6,
akit a sztil6tarsak megbiznak.

Az o6vodaban dolgozé pedagoégusok és alkalmazottak kozfeladatot ellaté személyek,
biintet6jogi védelem illeti 6ket.

Gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magdanjellegli beszélgetésekre az 6vodapedagogus
figyelmét munkaja kozben hosszabb id6ére, ne vonjak el a gyerekcsoporttdl, mert ez konnyen
balesetet idézhet el6, és zavarhatja a nevelés-fejlesztés folyamatat.

Gyermekiikkel kapcsolatosan informéciot csak a sajat 6vodapedagégusaiktdl vagy az
6vodavezet6tol kérjenek.

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a feln6tteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot mell6zve,
er6szakmentesen oldjak meg.

Torekvéstink sikerének érdekében kérjiik a sziil6ket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Mell6zzék a gyermek el6tt az indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szdrmazésara, az 6vodara, az ott dolgozo felné6ttekre, és kertiljék
gyermekeik verekedésre val6 biztatdsst még abban az esetben is, ha el6z6 nap az Onok
gyermekét érte sérelem.

A gyermekek adatainak védelmét az intézmény koteles biztositani, melyet az Adatkezelési
Szabélyzatban rogzitiink.

20



* A kotelez6en kozlend6 adatok (Nkt. 41.§ (4) : gyermek neve, sziiletési helye, ideje,
neme, Aallampolgarsdga, lakohelye és/vagy tartézkodadsi helyének cime,
tarsadalombiztositdsi azonosité jele, nem magyar allampolgar esetén, a
Magyarorszag tertiletén valé tartézkodas jogcime és a tartézkodasra jogosité okirat
megnevezése, szdma , sziilGje, torvényes képviselGje neve, tartézkodasi helye,
telefonszdma (anyja sziiletéskori neve, apja(gondvisel&je) neve), elérhet6sége.

* A gyermekrdl csak sziilGje, gondvisel&je és a hivatalos szervek (irdsos megkeresésre,
indoklassal) kaphatnak felvilagositast az 6vodavezet6tol, 6vodapedagogusoktol.

A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa:

* Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelel6bb modszerekkel
neveljuk, sziikségiink van az 6vondk és sziil6k egyiittmtikodésére, nyitottsdgara,
Oszinteségére.

+ Haszndljak, a kérem, koszonom, szeretném kifejezéseket.

» Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, arulkodassal oldjak meg.

* Nekiink feln6tteknek a gyermekek el6tt nem szabad indulatosan negativ
megjegyzéseket tenni a mésik gyermekre, feln6ttre, nem szabad 6ket verekedésre
biztatni.

Komolyabb probléma esetén keressék az 6vonét, vezettt, ezt megtehetik:
fogadooran, sziiléi értekezleten, vagy rovid esetenkénti megbeszélés alkalmaval.

Panaszkezelés
A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére
iranyul, és elintézése nem tartozik mas - igy kiilonosen birésagi, kozigazgatasi -
eljaras hatdlya ala. A panasz javaslatot is tartalmazhat.
Célunk, hogy az intézményben torténd folyamatok soran felmeriilé problémakat,
vitdkat a legkorabbi id6pontban, a legmegfelel6bb szinten - egyénileg,
csoportszinten, intézményi szinten - megoldjuk.

Az intézménybe jaré gyermekek sziileit, valamint az ott dolgozdkat panasztételi jog
illeti meg. Panaszos {igyek esetén az a torekvésiink, hogy azokat az érintettek
egymassal kozvetlentl tisztdzzak, amennyiben ez nem tud megvaldsulni, a vezet6ség
segitségét vegyék igénybe. Panaszt tenni olyan tigyekben lehet, amelyekkel
kapcsolatban az 6voda koteles, illetve jogosult intézkedésre. Amennyiben nem
rendez6dik a kérdéses panasz, a szolgalati at betartdsa utdn a fenntarté a felsébb
SZerv.

A panasz kozlésének formai

. személyesen az érintett félnek;

. amennyiben a felek nem tudnak megegyezni, a panasztevé az 6vodavezet6hoz
fordulhat, ebben az esetben annak a félnek is jelen kell lennie, akire a panaszt teszik;
] irdsban az 6vodavezetd felé;

" elektronikusan az ovodavezeto.dabas@ekif-vac.hu e-mail cimen.
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A panaszok kezelése

- a panasz targyatol fuiggéen - az 6vodapedagogus vagy az o6vodavezetd
hataskorébe tartozik.

A panasz jogossagat, okaval kapcsolatos kortilményeket az intézmény vezetdje
koteles megvizsgalni, és a vezet§ az {igy tudomdsdra jutasatol kezdve a lehet6
legrovidebb idén beliil koteles egyeztetni a panasztevével.

Panaszkezelés sziilo esetében

. A panaszos probléméjaval az 6vodapedagogushoz fordul.

. Az 6vodapedagogus megvizsgélja a panasz jogossdgat, amennyiben az nem
jogos, akkor tisztadzza az tigyet a panaszossal.

. Jogos panasz esetén az 6vodapedagogus egyeztet az érintettekkel. Ha ez
eredményes, akkor a probléma megnyugtatdan lezarul.

. Abban az esetben, ha az 6vodapedagégus nem tudja megoldani a problémat,
kozvetiti a panaszt azonnal az 6vodavezeté felé.

. Az 6vodavezetd a lehet6 legrovidebb idén belil egyeztet a panaszossal.

. Az egyeztetést, megallapodast a panaszos és az érintettek széban vagy frasban
rogzitik, és elfogadjak az abban foglaltakat, igy az egyeztetés eredményes.

. Amennyiben a probléma megolddsahoz tiirelmi id6 sziikséges, egy hénap
id6tartam utan az érintettek kozosen értékelik a bevalast.

. Ha a probléma ezek utan is fenndll, a panaszos képviseldje jelenti a panaszt a
fenntart6 felé.

. Az 6voda vezetSje a fenntartdé bevonasaval megvizsgdlja a panaszt, kozos

javaslatot tesznek a probléma kezelésére.

A megoldas lehetséges formdai:

. kozvetlen megegyezés az érintettekkel, kompromisszumra torekvés

. meditaciés folyamat elinditasa.

A panaszkezelési eljards sordn az adatvédelmi el6irasokat be kell tartani, ezért az
internetes férumokon (kozosségi csoportok, Messenger stb.) a panasztétel és a
panaszkezelés sem az 6voda dolgoz6i, sem a sziil6k részére nem megengedett.
Amennyiben valakinek az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatdban foglalt
intézményi alapelveket sért6 viselkedés jut a tudomasara, fliggetleniil attol, hogy
annak ¢ az elszenveddje vagy sem, koteles azt jelezni az intézmény vezetdje felé.

Ha a probléma megolddsa nem vezet eredményre, akkor a panaszos vagy az igazgato
jelenti a panaszt a fenntarto felé. A fenntarto olyan tigyekkel foglalkozik, melyekben
az intézmény mar dontést hozott, &m azzal az érintettek egyike nem elégedett, vagy
ennek ellenére a panasz tovéabbra is fennall.

Pedagogiai munka az ovodaban:

Toreksztink arra, hogy Pedagogiai Programunknak megfeleléen az o¢vodai
tevékenységeket gy szervezziik, hogy a sziil6k és fenntart6 igényei szerint a szakmai
kovetelményekben megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk tenni a gyermekek
nevelésével, ellatdsaval, gondozasaval osszefiiggd feladatoknak.
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Egyéb szabdlyozdsok:

Az 6voda miikddése soran az illetékes szakhatosagok (Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont,
munkavédelmi szakhat6sag, tlizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott szabélyokat be
kell tartani. Az 6vodédba jar6 minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide
vonatkoz6 szabélyok betartasa.

Az 6vodéaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariad6, természeti katasztrofa,
terror-tdmadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabalya:

* Rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (az éptilet cseng6inek hasznalata) a
gyermekek kotelesek az 6ket ellato feln6ttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani,
képességeikhez mérten a lehet6 legrovidebb id6 alatt teljesiteni.

+ Baleset, tliz és bombariadé esetén haladéktalanul meg kell kezdeni az intézmény
kitiritését. A tlizriadé-bombariadé tervben meghatarozott, a folyoson kiftiggesztett,
az épiilet alaprajzan megjelolt menekiilési atvonalon hagyjak el a gyerekek és a
felnéttek az intézmény épiiletét.

* A gyermek felnétt feltigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziil6 az 6vodédban
gyermekét a pedagégustol atvette, a tovabbiakban az ¢voda tertiletén beliil teljes
teleléséggel 6 felel gyermeke testi épségéért.

* Az 6voda csak megfelel6ségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.
+ Otthonrdl hozott jatékokért felel6sséget nem véllalunk.

Z £ 2

Az o6vodaba hozott ékszerekért, jatékokért, ruhdzatért, azok elvesztéséért,
megrongalodéasaért felel6sséget nem vallalunk.

* Az 6voda épiiletét mas célokra felhaszndlni, - kivéve onkormdényzat &ltal kijelolt
események, - nem szabad.

* Az intézmény teriiletén part, politikai célt mozgalom, plakat nem lehet.

Az intézmény biztonsagat garantadlo szabalyok
Az 6voda bejaratan €s kapujan 1€vo biztonsagi zarakat az 6vodas gyermekek nem hasznalhatjak még
felndtt kiséretében sem, és a felndtteket arra kérjiik, hogy ne is tanitsak meg, és ne engedjék meg a
hasznalatat.
Az 6voda irant érdekl6ddk vezetdi engedéllyel, a csoport életét nem zavarva tartozkodhatnak az
¢épiiletben, illetve az udvaron.
Az intézményben kizarolag olyan kiirds helyezhetd el vezetdi engedéllyel (alairasaval és
lebélyegezve), amely a gyermekek, illetve a csalddok érdekeit pozitiv modon szolgdlja, illetve az
6voda profiljaval, tevékenységével, mitkddésével kapcsolatos. Elhelyezését az 6voda altal kijelolt
felelds végzi.

Specialis foglalkozasok, vizsgalatok
A gyermekek sztir6vizsgalatokon vesznek részt, melyek a sziil6k irdsos engedélye alapjan
torténhetnek. Logopédus, fejleszt6 pedagoégus, gyodgypedagdgus, pszicholégus
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foglalkozhat a segitségre szorulo gyermekkel. Ezek a fejlesztések tobbnyire a csoportszoban kiviil
zajlanak, de a gyermek kozdsségben torténd megfigyelésére is lehetdséget biztositunk.

Az egészségligyi szlirdvizsgalatok a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen torténnek (pl. védénoi

szlirés, fogorvosi vizsgalat stb.)

A gyermekek 6vodan kiviili tevékenységeken is részt vesznek, melyhez a sziilok irasos engedélyét

kérjik. (pl. séta, kirandulas stb.) Ezekr6l az alkalmakrdl a sziiloket a sziildi értekezleteken

tajékoztatjuk.

A gyermekek allapotdnak, személyes adottsaganak megfelel6, megkiilonboztetett
ellatasban részesités

A gyermekek fejlodését a torvényi eldirasoknak megfelelden folyamatosan nyomon kdévetjiik, az

értelmi, lelki, szocialis és testi fejlodés eredményét a fejlodést nyomon kovetd dokumentacioban
rogzitjiik. [20/2012. (VIIL. 31. EMMI rendelet 63. § (1)-(4) bekezdései] A megfigyeléseket, fejlodési

mutatokat, eredményeket a pedagogusok:

sziikség szerint, de évente legalabb kétszer megosztja a sziildvel

a pedagogiai szakszolgalat szakvéleménye alapjan fejlesztésben részesiil a gyermek;

amennyiben a fejlesztés a szakszolgalat épiiletében valosul meg, abban az esetben a sziild

biztositja a gyermek eljuttatasat a fejlesztésre.

Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az
6voddéba felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobdkban sziil6k, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarélag
az engedélyezett alkalmakor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, tinnepélyek, fogado
orak, értekezletek, jatszodélutanok stb.).

Igény szerint - az 6vodapedagégusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkiil
- a sziil6k a nap barmely szakaban bekapcsol6dhatnak gyermekek 6vodai életébe,
tevékenységeikbe. A gyermekek és a sziil6k csoportszobaban torténd
benntart6zkodasahoz valtécip haszndlata sziikséges.

Az 6voda helyiségeit - kivéve a pedagodgiai program szerint szervezett tinnepeket
és egyéb rendezvényeket - mds, nem nevelési célra atengedni kizdrdlag a
gyermekek tavollétében, az 6vodavezetd

A helységek tisztasdgdnak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének
megdérzése az Ovodai dolgozok, sziil6k és gyermekeik szdmara egyarant
kotelezettség és elvaras.

A higiénés szokasokat és szabélyokat betartva a népegészségiigyi el6irdsok alapjan a

sztil6k az intézmény alabbi helyiségeit hasznalhatjak: aula, folyoso, gyermekolt6zs, udvar.
Beszoktatési id6szakban, rendezvények esetén a csoportszoba (valtécipével), a sziil6k
szamara kijel6lt mosdé
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10. A gyermekek felszereléseinek, eszkozeinek
szabalyozasai

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzdk be sziileik.
Ruhézatukat jellemezze praktikussag, kényelem és tisztasag.

Az eredményes nevelo/fejleszto tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek:

» Valtocipd a csoportszobai tartézkodashoz (jol szell6z6, megfelel6 1abtartast biztosité
labbeli).

+ Téli sétak, kint tart6zkodas, esetleges kisebb balesetek esetére, megfelel valtéruhara
(zokni, nadrég, kisnadrég stb.).

* Benti és udvari jatszéruha és cipé.

Mozgasfejlesztéshez kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, kislanyoknak lehet dressz,
tornacip9).

+ Egy-két valtas alsonemt és id6jardsnak megfelel$ valtéruha.

* Ruhéikat és ciptiket egymastol valé megkiilonboztetéshez sziikséges a jellel vagy
névvel valo jelolésiik, biztonsagérzetiitk fokozasa, és a konnyebb felismerés
érdekében.

* Az 6vodai unnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges tinnepls, vagy
egyéb mas ruhdzat sziikségességérol a sziilket idében tdjékoztatjuk.

* A specidlis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés stb.) az érintett sziil6k az
adott szakemberrel egyeztetik.

* A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésti, fogkefe) tisztantartasardl az
6voda dolgozoi, cseréjiik biztositasardl pedig az 6vodapedagoégusok jelzései alapjan
a sztil6k gondoskodnak.

» Pihenéshez esetlegesen pléd, kisparna.

* A fejleszt6 tevékenység eredményessége érdekében az 6vonsk esetenként kérhetik a
sziill6k segitségét (pl. képek gytijtése, siitéshez sziikséges alapanyagok beszerzése,
tinnepekhez kapcsol6dé eszkdzok

Az ovodai neveléshez nem sziikséges esztkozok behozatalanak szabalyozdsa:

* Tilos behozni minden olyan targyat, amely az 6vodai élethez nem sziikséges.

* Amennyiben erre sor keriil, a sziil6 koteles bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel
foglalkoz6 6vodapedagégusnak.

* A sziil6k gyermekeik részére az an. ,befogadas-beszoktatas” ideje alatt személyes
targyat, holmit targyat behozhatnak.

* Kedvenc jatékeszkoz bemutatdsra behozhato, de ha a jatékba is bevonjik, akkor az
6vodai jatékeszkozokhoz hasonléan kezelend6k (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongélédasuk esetén azonban az 6voda karfelel6sséget és kartéritést
nem vallal.
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Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban kijel6lt helyen
tarolhato, 6rzéstiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongélodasuk, elttinésiik
esetén az intézményt karfelel6sség és kartérités nem terheli.

11. A jutalmazo és fegyelmezd intézkedések formai

és alkalmazasanak elvei

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai:

szObeli dicséret négyszemkozt,

szObeli dicséret a csoporttarsak el6tt,

szObeli dicséret a sziil6 jelenlétében,

egyéni feladattal megbizas,

rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése jol lathato
helyre.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai:

szobeli figyelmeztetés,

hatérozott tiltas,

letiltetés az 6vodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,
ezutdn a cselekedet megbeszélése,

bizonyos jatéktél meghatdrozott idére vald eltiltds, bizonyos jatszétarstol
meghatarozott idére tavoltartas,

a sz1l6 jelenlétében torténé elbeszélgetés.

A dicséré és fegyelmezd intézkedések elvei:

kovetkezetesség,

rendszeresség,

minden gyermeknél a személyiségéhez igazodd legeredményesebb format
alkalmazzuk.

12. A szabalyozasok érvényesitésének eljarasrendje

Az igazgato felelGs:

* Az 6voda minden intézményegységében a gyermeki jogok érvényestilésének
ellenérzéséért, jogsérelem esetén a megfelel6 intézkedések meghozatalaért,

* a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési év végi nevelési
értekezleten torténé értékeléséért,

* a sziil6éi kozosség azon joganak érvényestiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevel6testiileti
értekezleten el6terjesszék, és a fenntartohoz tovabbitsak.
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A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellataisban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje:

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziil6 hozzajarulasat rendszeres
egészségligyi felligyelet ellatasa korébe tartozd orvosi vizsgalatok gyermekén
torténo lefolytatasdhoz. A sziil6i hozzéjarulast az 6vodai csoportnapléban leftizve
kezeli. A vizsgalat id6pontjarol 7 nappal a vizsgalatot megel6z6en értesiti a sziil6t.

13. Zaro rendelkezések

Hazirend médositasa:

A hazirend moédositdsara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban véltozés all
be, vagy ha a sziil6k képvisel6ik tutjan javaslatot tesznek, s ezt a nevel6testiilet elfogadja, ill.
a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz.

A hazirend nyilvanossagra hozatala:

A hazirend egy példanya az 6voda folyoséjan, honlapjan is megtalalhato.

A hazirend minden sziil6 szamara hozzaférhet6, kérésre e-mail, papir alapon is) tudomasul
vételét alairasaval igazolja az 6vodéaban.

Koszonjiik, hogy a HAZIREND betartasaval segiti az 6vodai nevelémunkat!
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